
附件 2. 

北京市政路桥“三好项目”（14 个） 

申报项目部主要事迹 

（排名不分先后） 

 
1.市政集团四处昌平线南延工程 06 标项目经理部 

负责人：董凯 

主要荣誉：荣获“2020年度京津冀交通一体化（北京赛

区）重点建设项目劳动竞赛优胜班组”荣誉称号，“2020 年

度轨道交通工程建设安全质量管理先进单位”荣誉称号。 

昌平线南延工程 06 标包括一站一区间：即上清桥站、清

河站～上清桥站盾构区间，合同总造价 8.59 亿元。车站总建

筑面积 38584m
2
，主体建筑面积 30770m

2
，附属建筑面积

7813.99 m
2
。本站附属结构包括 6个出入口、2个安全出口、

3 部无障碍电梯、2 组风亭、1 处冷却塔。盾构区间右线长

2173m,左线长 2131m;盾构区间共设置 2处联络通道。 

截至 12月已完成产值 6.71亿元，盾构区间实现双线贯

通，主体结构已完成，正处于附属结构施工阶段。 

2.市政集团四公司东北分公司 

负责人：刘安伟 

主要荣誉：2020年度市政集团先进基层党组织，所属沈

阳地铁四号线 2标荣获“辽宁省建筑业新技术应用示范工程”、 

“辽宁省建筑施工安全生产标准化示范项目”，沈阳地铁九

号线 1标、十号线 7 标荣获“辽宁省优质结构”，大连凌水河

工程、大连老虎滩水厂提标改造工程施工荣获“辽宁省市政

金杯示范工程（省优质工程）”奖 

东北分公司于 2017 年 9 月 18 日成立，自 2002 年入连

入辽以来，中标项目 85个，产值近 63 亿。多年来，东北分

公司持续推进实体化建设，在东北区域上着力将分公司实体

做大做强。 

3.养护集团双大路二期（柏峪～斋幽路）道路工程 



负责人：齐大伟 

主要荣誉：2020年获得了门头沟区公路分局“安全生产

暨扫黑除恶知识竞赛”第三名 

双大路二期（柏峪～斋幽路）道路工程的建设极大的提

高了交通服务水平，方便了沿河城村、沿河口村、龙门口村

等村庄村民的平安出行，使得村村通公交的目标得以实现，

而且成为了促进当地村民经济和旅游发展的绿色生态走廊。 

几年来，项目部克服山区作业地域偏、环境差等因素影

响，重视创新和科技引入，充分利用新技术，提升项目综合

管理能力和管理效率，提高工程建设的集成度，搭建“智慧

工地”，以科技创新赋能企业发展。 

4.养护集团海南国道 G360 公路 WLTJ06 标 

负责人：张百达 

主要荣誉：海南省公路施工企业信用评价 AA、海南国道

G360项目先进集体 

海南国道 G360 公路 6 标施工项目是国家发改委、交通

部、国务院扶贫办确定的重点项目之一，也是“海澄文定”

综合经济圈的重要基础工程。6 标段全长 8.4 公里，包含互

通式立交、特大桥、大中小桥共计 9 座。截止 2021 年 10月

底，海南国道 G360 公路 6标项目累计完成产值 3.8 亿元。 

5.总承包一部第二项目经理部 

负责人：李鹏 

主要荣誉：获雄安新区对外骨干路网重点建设项目“大

干 120天”劳动竞赛“优胜班组”、雄安新区对外骨干路网项

目建设开路先锋 

第二项目经理部承建的荣乌高速公路新线京台高速至

京港澳高速段第 ZT5 项目是雄安新区“四纵三横”高速公路

网规划的重要组成部分。工程于 2021 年 5月 25日正式交工

验收，累计完成产值 12.4亿元。项目部坚持目标导向，稳步

指挥疫情防控和复工复产工作，组织参加“大干 120 天”“百

日攻坚”等劳动竞赛活动，创造“雄安速度”；攻坚克难，对

大广高速交通导改施工方案多次优化调整，利用 2 个白天时

间，完成上跨大广高速主线桥预制箱梁安装工作，保证全线



如期贯通。 

6. 总承包二部国道 109 新线高速公路项目部 

负责人：宿利平 

主要荣誉：获北京建工集团 2020 年度“优秀青年突击

队”荣誉称号，市政路桥集团“青年安全生产先锋岗”荣誉

称号 

项目部坚持以党建引领、凝心聚力，不断攻破重重困难。

技术先行、品质开路，创新工艺工法，节约大量经营成本。

一年来，完成建安产值 5.5 亿元，桥梁下部结构基本完成，

全面转入桥梁上部施工和超长隧道施工，为完成总体计划奠

定了坚实基础。 

7. 总承包二部第一分公司 

负责人：曹阳 

主要荣誉：获北京市政路桥集团 2015年度“三好项目” 

第一分公司 2021 年全年预计完成产值 2.4 亿元，为减

少疫情影响，加快冬奥建设，确保“6.30”节点目标顺利完

成，分公司倒排工期，组织 24小时连续作业，制定《第一分

公司夜间加班制度》，全体人员暂停休假，由分公司党员带队

分组率管理人员全程加强夜间施工现场管理，得到了崇礼区

住建局以及崇礼区区委区政府的一致认可。 

8.总承包二部保定深圳园四条路新建工程 EPC总承包项

目部 

负责人：刘新 

主要荣誉：获建工集团 2020年度劳务管理先进项目部，

市政路桥集团 2020 年度优秀青年突击队 

截止 2021 年 9 月底，项目部累计完成产值 1.6 亿元，

人均产值约 500万元；开工以来管廊结构已全部完工，新建

专业管线完成 88%，道路结构完成 4500 米，附属工程完成

70%。 

9.建材集团路新公司信息化建设及创新项目组 

负责人：杨俊良 

主要荣誉：无 

项目组以信息化科技为手段，创新出适应新形势下沥青



厂站管理模式，实现磅房无人值守，提高过磅效率，减少廉

政风险，年节约费用近 60万元。开发生产经营系统，实现数

据自动化采集，全年预计降低生产成本近 60 万元。完善企业

内控管理，对工作流程进行重新设计、改进，形成内控管理

手册。全力推进创建工作，助力高新技术企业创建，获得 39

项实用新型专利。 

10.港创瑞博公司超大型混凝土预制管涵项目 

负责人：陈晓清 

主要荣誉：无 

项目组坚决贯彻执行公司年度工作计划，主动跟进北京

轨道交通市场建设最新需求，推动超大型混凝土预制管涵研

发生产任务落地，填补了北京地区市场空白，稳定了企业高

质量发展势头，为地铁车站通道提供了新的建设思路和产品

选择，有力地推动了公司产品多元化发展战略的进一步实现。 

截止 11月初，公司已生产该种预制管涵 35个，创造产

值 200余万元，实现了公司近年来新产品转化落地速度最快

的新记录。 

11.科技发展公司隧道工程事业部皋兰县什川镇小峡黄

河大桥维修改造工程设计组 

负责人：宋伟 

主要荣誉：无 

皋兰县什川镇小峡黄河大桥维修改造工程项目位于甘

肃省兰州市皋兰县境内，小峡黄河水电站下游 300m 处，是什

川镇内与外界联络的唯一一座可通过重型车辆的桥梁。桥梁

全长 212m，桥宽 11m，桥梁结构为 2 跨薄壁箱型空腹式拱桥

结构，单跨长度 80m，属大桥。 

本项目加固方法属国内罕见，施工难度大、安全风险高、

工期要求紧，对施工组织和施工技术措施提出了很高的要求。

项目部以党员作为主力，全体成员在项目负责人带领下，发

扬艰苦奋斗和克难攻关的精神，发挥我单位科研攻关的实力

和技术储备的优势，对现场存在的问题各个击破，稳步推进。 

12.国道通设计院设计三所京密路道路工程设计组 

负责人：孙广婧 



主要荣誉：获北京市工程咨询优秀成果三等奖 

京密路（太阳宫北街-机场南线）简称京密路一期工程，

城市快速路标准，路线长度约 10.3 公里，对于缓解首都机场

高速交通压力、保障服务首都机场陆侧交通、支持东北部地

区科技创新中心建设具有重要作用。道路工程合同额 6644.4

万元，现已完成产值 5980万元。 

京密路（机场南线-六环路）简称京密路二期工程，高速

公路标准，路线长度约 15公里。与京密路一期相连，直接服

务新国展，对于提升北京市作为国际交往中心的定位，串联

三城一区，促进北京经济社会发展都具有重要意义。本段道

路设计合同额 12824.3 万元，现已完成产值 2564.8 万元。 

13.专业设计院北京大兴国际机场廊坊临空经济区市政

工程设计组 

负责人：蒋大鹏 

主要荣誉：无 

该项目是专业设计院首次以“设计项目部”的组织形式

成建制的进驻北京大兴国际机场临空经济区，为甲方提供贴

身服务，占领了市场先机。截止目前，先后完成了服务岛北

区、南区等约 10平方公里的市政工程的设计工作，路网总长

度达到 40 公里，建安费共计约 34 亿元，设计费超 6500 万

元。 

14.都市绿源本部经济 

负责人：刘俭 

主要荣誉：中国混凝土行业绿色生产示范企业，建工集

团“先进集体” 

本部经济克服砂石、矿粉等原材料供应紧张，水泥价格

大幅度涨价等困难，先后新签约民海生物新型疫苗国际产业

化基地、安定垃圾循环经济产业园等项目，并在短时间内保

质保量完成混凝土供应 4.3万方和 2.6万方，为公司在北京

混凝土市场及施工单位创造了良好的口碑。 

 

 

 



北京市政路桥“四好企业”（10 个） 

申报企业主要事迹 

（排名不分先后） 

 

1.市政集团第六工程处 

负责人： 张敬波 职工人数： 166 

2021 年产值： 7.53亿元 2021 年利润： 0.033亿元 

主要荣誉：荣获 2018 年度、2020 年度市政集团“四好

企业”、2019年度市政集团“优秀基层党组织。” 

市政集团第六工程处 2021 年实现营业收入 7.55 亿元，

利润总额 330 万元，新签合同额 10 亿元，均超额完成了市

政集团下达的考核指标，多项指标再创历史新高。在市场开

发方面坚持立足北京，开拓外埠，先后在雄安新区、河北易

县和山西高平等地区取得新突破；在工程建设方面，承建并

顺利实施了雄安新区昝岗片区再生水厂工程、昌平区集中供

热项目、通州区老旧小区综合整治工程等多项重点工程。 

2.市政集团六公司 

负责人： 张春发 职工人数： 389 

2021 年产值： 20.13亿元 2021 年利润： 0.16亿元 

主要荣誉：荣获国家级工程建设 AAA信用等级企业称号，

取得国家专利 5项，获得国家级及市级 BIM技术应用成果发

布及 BIM 大赛 7项，国家级钢结构金奖 1 项、市级长城杯 11

项。 

2021年，市政六公司主营业务收入预计 17.02亿元，利

润总额预计 1600 万元，新签合同额预计 24.45 亿元，施工

产值预计 20.13亿元，基本完成市政集团下达的指标，为公

司“十四五”良好开局筑牢基础 。 

3.养护集团第二公路工程处 

负责人： 王光明 职工人数： 267 



2021 年产值： 7.4 亿元 2021 年利润： 0.30亿元 

主要荣誉：荣获北京市交通行业先进集体、建工集团先

进职工小家。 

养护集团二公路处在市场紧缩、疫情防控、复工复产等

重压下，坚定发展信心,抓牢区域市场，打通外埠市场，本年

度预计实现收入 7.4 亿元，实现利润 3103 万元，目前新签

中标合同额 5.5亿元，连续两年超额完成经营目标。 

4.养护集团园林绿化工程处 

负责人： 侯万诚 职工人数： 153 

2021 年产值： 4 亿元 2021 年利润： 0.06亿元 

主要荣誉：无 

养护集团园林绿化处整合于 2020 年 3 月，两年来营业

收入实现了从 2.3 亿元到 4 亿元的跨越式增长，2021 年新签

合同额 3.2亿元。园林绿化处坚持市场为导向，狠抓市场布

局创新，两年时间内投标 327项，中标 48项，其中固有市场

中标 15项，新开拓市场中标 33项。本年度截止目前，已完

工程 77项，所有完工项目均达到合格水平。 

5. 总承包一部山东京旭寰宇航空产业投资有限公司 

负责人： 王海 职工人数： 30 

2021 年产值： 5.08亿元 2021 年利润： 0.38亿元 

主要荣誉：无 

2021年，京旭寰宇公司克服工程实际施工情况与图纸设

计不符、工程项目地质环境差等困难，实现市政配套基础设

施场内道路全部贯通，航空工业坊完成主体结构验收，空港

邻悦完成主体结构 80%，创新发展中心与航空科创中心同步

快速推进。2021 年完成产值 50869.52 万元，累计完成产值

60045.85万元。 

6. 建材集团通州沥青厂 

负责人： 王雄虎 职工人数： 43 

2021 年产值： 1.77亿元 2021 年利润： 0.17亿元 



主要荣誉：无 

2021年，通州沥青厂围绕重点工作，坚持党建引领，促

进降本增效，实现节省成本上千万；加强技术创新，推动自

主研发“金钟罩”技术应用于城市副中心慢行系统；筑牢安

全之基，强化廉洁建设，营造厂站风清气正好氛围。截止 11

月，实现累计生产沥青混合料 52.13万吨、完成产值 1.77亿、

创造利润 0.17亿，达成经营业绩三年环比三连增。 

7. 高强公司西道口分站 

负责人： 王俊杰 职工人数： 84 

2021 年产值： 4.1 亿元 2021 年利润： 0.2 亿元 

主要荣誉：无  

2021年西道口站在高强公司党委的正确领导下，克服院

内施工、原材料上涨等困难，生产稳步提升，4 月 7月以 5426

方成绩打破日产记录，5 月 30 日以 5574 方刷新日产记录，

6 月 12 日以 6820 方成绩创造高强公司单站最高日产记录。

2021 年西道口站全面完成公司下发的全年产量指标与利润

指标，全年未发生重大质量事故。 

8.高强公司第一搅拌站 

负责人： 刘波沣 职工人数： 98 

2021 年产值： 3.2 亿元 2021 年利润： 0.22亿元 

主要荣誉：荣获建工集团 2020年度“先进基层党组织”。 

2021 年在混凝土市场低迷环境下第一搅拌站完成较高

利润，技术创新工作结出累累硕果。1-9 月份共计完成特种

混凝土 19693方，完成年初计划的 281%，通过技术创新实现

利润 400 万以上。一年来，2 次刷新月产历史记录，3 次刷新

日产历史记录。 

9.科技发展公司三检所 

负责人： 彭国荣 职工人数： 241 

2021 年产值： 2 亿元 2021 年利润： 0.25亿元 

主要荣誉：荣获 2018 年度、2020年度“首都文明单位”

称号，2020年度建工集团“先进基层党组织”称号。 



三检所各项生产经营指标完成进展全面符合规划目标，

2021 年预计完成收入 2 亿元，利润 2450 万元，承接百万元

以上项目合同额累计 1.3 亿元，相较去年增长了 15%。获得

交通部“公路工程综合甲级”资质、“公路工程桥梁隧道工程

专项”资质。 

10.专业设计院第三设计所 

负责人： 孙文 职工人数： 27 

2021 年产值： 0.16亿元 2021 年利润： 0.03亿元 

主要荣誉：无 

设计三所全体同仁秉承“质量为上，设计为精，诚信为

本，服务为优”的方针，时刻保持高昂的战斗力，平均每年

承接设计任务四十余项，经营收入突破两千万元，2018~2019

连续两年超额完成公司指标。三所力求精益求精，近三年多

次荣获北京市优秀工程勘察设计一、二、三等奖。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



北京市政路桥“五好职工”（20 个） 

申报个人主要事迹 

（排名不分先后） 

 

1.朱鸿章：市政集团一处通久路（EPC）项目部项目负责

人，40 岁，男，党员，本科。 

该同志自 2006年参加工作以来，对工作认真负责，严于

律己，不怕吃苦，甘于奉献，有强烈的事业心和广泛的群众

基础。本人能够调动项目员工的积极性与创造性，认真执行

党风廉政建设各项规定，在团队中起到表率作用。先后参加

了张石高速公路工程、朝阳路热力工程、新源大街综合管线

及道路工程、昌平区未来科技城顺于路工程、京台高速公路

3 标工程、新机场线轨道交通 PPP 工程、通久路（EPC）工程

等多个重点项目。 

2.朱成武：市政集团二处地铁 11 号线 02 标施工员，26

岁，男，党员，研究生。 

作为青年突击队的一员，他积极投入到一线施工管理，

协调各队伍有序推进工程建设，用时 4个多月完成车站主体

结构施工。 

3.姚洋：市政集团三处北京城市副中心站综合交通枢纽

工程 04 标段项目副经理，34 岁，男，党员，本科。 

姚洋同志，在思想上坚持企业廉洁从业若干规定，严于

律己、实事求是、奉公守法。拥护党的领导，执行党的决定，

积极参加政治学习。坚持正确的世界观、人生观、价值观，

并用以指导自己的学习、工作和生活。工作上，负责交通枢

纽项目计划、安排、实施等整体现场施工任务。进场以来为

完成本年度任务，不分昼夜连续奋战，打桩阶段涉及大型起

重吊装任务较多，该同志每日坚持值守，排除现场隐患，凡

事从基础做起，紧抓关键工序、关键节点，攻克一道道难关。 

4.张冰：市政集团一公司广渠路 1#项目部主任工程师，

42 岁，男，党员，本科。 



张冰同志自 2003 年参加工作以来，先后参加了朝阳北

路、莲花池东路西延、地铁四号线、房山线、来广营北路等

多项工程。作为广渠路 1#标项目主任工程师，他带领团队组

织前期的图纸会审，为工程的顺利开工“铺好路、把好关”，

同时积极配合项目经理做好疫情常态化防控工作。 

5.王建华：市政集团二公司梁山项目部项目总经，38 岁，

男，党员，本科。 

该同志自参加工作以来，积极上进，任劳任怨，长期奋

战在施工生产一线，克服家庭与工作间的矛盾，舍去陪伴家

人的机会，全身心投入到工作中。他先后完成阜石路二期 4#

标、万寿路南延 4#标、通州新华南北路道路工程、陕西富平

富耀路等重点工程的经营结算工作。在经营工作中，他利用

过硬的专业知识和过强的实践经验，注重节约成本，开源节

流实现了项目利润的最大化，得到了领导和员工的肯定。 

6.李昆：养护集团市政三处第一项目部项目副经理，34

岁，男，群众，本科。 

李昆作为市政三处应急抢险大队的负责人，带队圆满完

成了元旦、建党百年和冬奥测试赛等重大保障任务，确保了

管养设施正常运行。他带领抢险队员每天巡察，第一时间处

理突发事件。端午期间，发生路面塌陷，他三天三夜未合眼，

组织彻夜修复，以高度的责任心和敬业精神圆满完成建党百

年保障任务。 

7.王鑫明：养护集团第四公路工程处养护部部长，35 岁，

男，预备党员，本科。 

王鑫明同志担任第四公路工程处养护管理部部长兼应

急抢险队队长，负责密云区日常养护工作及道路精细化管理。

多年来，他始终带领应急抢险队坚守着抢险保畅在第一线，

在冬季铲冰除雪、夏季防汛值水点值守、处理应急塌方、抢

修沉陷道路等各类应急抢险任务中，他冲锋在前，特别是在

密云区石城镇黑龙潭支线大塌方、建党 100 周年保障任务、

兴阳线北庄 1号桥北侧桥台横向贯通裂缝等抢险保通任务中

表现突出。 

8.赵泊然：养护集团第七公路工程处乡公路段段长，32



岁，男，党员，本科。 

赵泊然同志大学毕业后一直扎根在施工一线，目前任七

公路处乡公路段段长，负责实施房山区乡村公路工程。他在

几年间足迹遍布房山区各个角落，累计完成总产值 1.92 亿

元。积极同业主单位及属地政府协调，在施工中为偏远山区

提供非关键工作岗位，累计解决低收入人群就业 3000 余人

次，给当地村民直接创收 543万元。通过在施工程拓展业务，

争取下非传统业主工程 4 项，开辟了养护集团在燕山地区承

揽工程的先河。施工过程中他坚持“为民办实事”的宗旨，

积极主动进行群众诉求未诉先办，连续一周的夜间施工创造

了“12345”零投诉的成绩。 

9.柴鹏畅：总承包一部第四项目经理部质控部部长，26

岁，男，党员，本科。 

柴鹏畅同志 2017 年参加工作，先后参加京秦高速公路

工程、南京横江大道 SG-2标建设工程建设，他一直坚持以饱

满的热情在一线从事质量控制工作，曾荣获“优秀见习生”

“优秀职工”“优秀共产党员”等荣誉称号。在施工中他主要

负责工程质量控制，通过提前辨识施工现场质量控制重难点，

积极组织开展预防措施，使工程实体质量得到保障。 

10.徐震：总承包一部第一项目经理部四分部工程部部

长，33 岁，男，群众，本科。 

徐震同志先后参建过 2008北京奥运工程、国防工程、赤

峰 PPP项目等重点工程。其中常州青洋高架项目获得国家优

质工程，赤峰红山区 PPP 项目获得内蒙古自治区草原杯等奖

项。 

2021 年主要参建广州知识城综合管廊及配套设施工程，

面对工期紧任务重以及建设单位的高标准要求，他在前期准

备阶段白天做调查，晚上根据调查结果编制拆改情况汇报。

通过踏勘情况编制的施工方案，调整细化了施工进度和施工

部署，保证了工程的有序进行，满足了建设单位质量、进度、

安全目标。 

11.李春光：总承包二部第一分公司技术质量部负责人，

29 岁，男，预备党员，本科。 



在冬奥工程工期紧、疫情形势严峻、拆迁工作复杂等诸

多不利条件影响下，李春光同志带领团队保质保量、提前完

工，多次受到当地政府和业主单位好评，河北电视台、张家

口电视台和崇礼电视台等相关媒体也多次对工程建设情况

进行了相关报道，为企业在积极参与冬奥建设方面树立了良

好的社会形象。 

12.李云鹤：总承包二部项目保定市深圳园四条路新建

工程项目安全负责人，32 岁，男，群众，本科。 

李云鹤同志作为安全负责人，扎实工作，带领安全员刻

苦钻研业务，认真履行工作职责，根据工程特点建立健全安

全管理体系，加强安全责任落实；制定安全教育计划并组织

各级人员开展培训，合格率达 100%；安全检查工作扎实有效，

及时高效的完成隐患排查治理；组织开展安全演练、知识竞

赛等活动 10 余次，使得安全知识深入人心。 

13.闫超：建材集团房山沥青厂经营开发部部长，38 岁，

男，党员，本科。 

身为经营开发部负责人，闫超同志具备较强的事业心和

责任心，凭借着丰富的经营业务经历，以饱满的工作热情，

带领部门员工克服了一个又一个的难题，连续多年圆满完成

各项经营指标，为企业高质量发展做出了突出贡献。 

14.徐志昆：建材集团顺义沥青厂经营开发部部长，37 岁，

男，党员，本科。 

徐志昆同志作为顺义沥青厂经营开发部门的负责人，他

能够严格要求自己，在思想上时刻牢记自身形象就是党员形

象、岗位形象，在平凡的工作岗位上，处处体现一名党员的

先锋模范作用，得到了领导和同事们的一致好评。 

15.刘奎启：嘉华高强混凝土公司试验室主任，40 岁，

男，群众，本科。 

刘奎启作为试验室主任，获发明专利两项，发表论文三

篇，荣获建工集团科技进步一等奖，市政路桥集团科技进步

二等奖，第五届“金隅杯”全国混凝土职业技能大赛三等奖。

带头建立标准化试验室，开展技能培训，培养后备人才 10 余

名。专注混凝土质量把控和技术创新，在保证普通混凝土质



量的同时加强特种混凝土的研究，增强企业在行业中的竞争

力。 

16.陈晓清：港创瑞博公司副总工程师，50 岁，男，党

员，本科。 

陈晓清同志参加工作以来，一直从事钢筋混凝土预制构

件研发生产工作，尤其是在担任公司副总工程师以后，不仅

坚持致力新产品研发、设备改造工作，带领技术团队做到理

论学习与业务学习齐头并进，在推动公司高质量发展的进程

中充分发挥党员干部先锋模范作用，受到公司领导和同事们

的一致好评。 

17.孙景来：科技发展公司市政工程研究院岩土工程中

心主任，38 岁，男，党员，博士研究生。 

该同志立足岗位，踏实工作。作为主要参与人先后参与

“十二五”科技重大专项课题“煤层气与煤炭协调开发模式

与技术体系”，“973”课题“煤层群煤与瓦斯共采时协同机

制及技术优化方法”，国家自然科学基金重点项目“新型城镇

化导向下的城市地下物流系统集成与管理研究”，国家自然

科学基金面上项目“基于数据分析的地下工程风险辨识及动

态评价方法研究”，科技部科技支撑子课题“隧道病害现状调

研”等 20 余项课题。负责完成了各类技术咨询服务项目 100

多项。 

18.李志玲：国道通设计院副总工程师，46 岁，女，群

众，硕士研究生。 

李志玲同志自参加工作以来，一直从事道路设计一线技

术工作，主持和参与京承高速、机场北线、京平高速、京包

高速、京昆高速、雁栖湖联络线快速路、新机场北线及东西

延高速公路、京密路等多项工程设计，积累了丰富的工作经

验，取得了丰硕的成果。参与的项目均以优质的工程质量、

安全顺畅的使用效果在业主中取得了良好的声誉。 

19.田亚磊：专业设计院设计二所项目负责人，29 岁，

男，群众，硕士研究生。 

工作以来，田亚磊负责及参与实施项目工程 30余项，如

京雄高速、安立路、廊坊临空市政路网、自行车专用路等。

https://srmis.bjtu.edu.cn/contract/contract/57076/
https://srmis.bjtu.edu.cn/contract/contract/57076/
https://srmis.bjtu.edu.cn/contract/contract/58575/
https://srmis.bjtu.edu.cn/contract/contract/58575/


参与课题研究 5项，参与编制《北京市交通疏堵工程设计文

件编制办法》1项，获全国市政行业技术开发类三等奖 1 项，

北京市工程勘察设计综合三等奖 1 项，院级优秀项目 4 项。

该同志勤于思考，勇于创新，比对国内外各种规范，深究各

设计参数指标，积极与实验室人员配合，撰写了《沥青路面

结构设计操作流程及材料参数优化设计指导》，有效提高了

道路结构设计效率。 

20.王乐东：都市绿源公司本部经济设备科科长，54 岁，

男，党员，专科。 

作为设备科长，王乐东要求维修工对设备做到每日必检，

检必到位，自己每天一上班必须先对运行设备逐一巡视，如

果发现问题，按轻重缓急定出维修计划，把故障消灭在萌芽

状态。注重设备以养为主，修时要精益求精，坚持能自修就

自修，能维修就不更换，从而降低维修成本。 
 


